
ビジネススキル　パワーアップ研修

リーダーシップ基礎編Ⅰ 一社員的発想からの脱却 弊社

リーダーの任務 研修資料

リーダーシップ基礎編Ⅱ 事例研究①　（6人の部下） 弊社

事例研究①　（解説＆振り返り） 研修資料

リーダーシップ基礎編Ⅲ 感受性訓練　（ビデオ学習） 弊社

感受性訓練　（自己分析） 研修資料

リーダーシップ基礎編Ⅳ コーチング講義 弊社

コーチング実践 研修資料

リーダーシップ基礎編Ⅴ リーダーとしての問題点・課題抽出 弊社

リーダーとしての問題点・課題検討 研修資料

リーダーシップ応用編Ⅰ 事例研究②　（上杉鷹山に学ぶ） 弊社

事例研究②　（解説＆振り返り） 研修資料

リーダーシップ応用編Ⅱ リーダーシップ理論①　ＰＭ理論 弊社

リーダーシップ理論①　自己分析 研修資料

リーダーシップ応用編Ⅲ 部下・後輩育成①　指導上のポイント 弊社

部下・後輩育成②　指導者の条件 研修資料

リーダーシップ応用編Ⅳ リーダーシップ理論②　ＳＬ理論 弊社

リーダーシップ理論②　自己分析 研修資料

リーダーシップ応用編Ⅴ リーダーシップ実践計画①　リーダー編 弊社

リーダーシップ実践計画②　チーム編 研修資料

問題解決・意思決定基礎編Ⅰ 状況分析①　課題解決4つのプロセス 弊社

状況分析②　問題点と優先順位 研修資料

問題解決・意思決定基礎編Ⅱ 状況分析③　分析の計画 弊社

状況分析④　演習 研修資料

問題解決・意思決定基礎編Ⅲ 問題分析①　問題点の明確化 弊社

問題分析②　原因の想定 研修資料

問題解決・意思決定基礎編Ⅳ 問題分析③　想定原因の絞込み 弊社

問題分析④　演習 研修資料

問題解決・意思決定基礎編Ⅴ 状況分析のまとめ 弊社

問題分析のまとめ 研修資料

問題解決・意思決定応用編Ⅰ 決定分析①　目的の明確化 弊社

決定分析②　必須目標と希望目標 研修資料

問題解決・意思決定応用編Ⅱ 決定分析③　候補案の評価 弊社

決定分析④　演習 研修資料

問題解決・意思決定応用編Ⅲ 潜在的問題分析①　潜在的問題分析の想定 弊社

潜在的問題分析②　予防対策・発生対策 研修資料

問題解決・意思決定応用編Ⅳ 潜在的問題分析③　対策の計画とトリガー 弊社

潜在的問題分析④　演習 研修資料

問題解決・意思決定応用編Ⅴ 決定分析のまとめ 弊社

潜在的問題分析のまとめ 研修資料

19日目 13:00-17:00

20日目 13:00-17:00

使用教材等訓練時間 訓練項目 訓練内容（主要訓練項目）

17日目 13:00-17:00

18日目 13:00-17:00

15日目 13:00-17:00

16日目 13:00-17:00

13日目 13:00-17:00

14日目 13:00-17:00

11日目 13:00-17:00

12日目 13:00-17:00

9日目 13:00-17:00

10日目 13:00-17:00

7日目 13:00-17:00

8日目 13:00-17:00

6日目 13:00-17:00

3日目 13:00-17:00

4日目 13:00-17:00

5日目 13:00-17:00

1日目 13:00-17:00

2日目 13:00-17:00

ヒューマン・ラーニング株式会社


